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KLJUCNI FAKTORI RAZVOJA GRADA MOSTARA (6T)

TALENAT/LJUDI

Lokalna politika je duZna kreirati ambijent u kojem ljudi Zele ostati, Zivjeti, raditi, te

razvijati i realizirati svoje talent
TRADICUJA
Nase zajednicko bogatstvo, a ne predmet podjela
TOLERANCLIA
Prostori tolerancije se ¢uvaju i razvijaju sinergijom kao klju¢nim temeljom mira i
dugorocne stabilnosti i razvoja.
TEHNOLOGUA
Inovacije u sluzbi razvoja i rieSavanja kljucnih problema grada
TURIZAM
Neograniceni razvojni potencijal i Zrtva nepovoljne zakonske legislative
TRANSPARENTNOST

Institut povjerenja u institucije vratiti proaktivnom transparentnoscu javnih nabavki,

zapoSljavanja, te isplata javnih sredstava koja su viasnistvo svih gradana.



1. EKONOMIJA

» Mora se znati gdje je zavrSila svaka marka uzeta od gradana ili privrednika od
trenutka kad je usla u budzet do trenutka utroska. Po uzoru na evropske gradove
svako troSenje naseg novca, sa obrazloZenjem, bice dostupno na web stranici

Grada.“

TRANSPARENTNOST | NULTA TOLERANCIJA PREMA KORUPCLII

e Sav utroSak javnog novca mora biti detaljno prikazan i javno dostupan;

¢ Uvodenje sistema upravljanja u borbi protiv korupcije u javnoj upravi;

e Zalagat ¢emo se za potpunu primjenu zakonskih odredaba koje definiraju da
nijedno lice pravomoc¢no osudeno za kriminal i tesSka krivicna djela nece biti
imenovano na bilo koju javnu poziciju, a protivimenovanih koji su osudeni za takva
dijela poduzet ¢e se sve radnje da budu smijenjeni;

e Sva licna primanja i naknade isplacene javnim novcem moraju biti javno i
transparentno prikazane;

¢ Provjera diploma uposlenika javne uprave kao i poduzeca kojima je Grad Mostar
osnivag;

e Sva javna imovina mora biti transparentno dostupna javnosti sa jasnim
pokazateljima o licima koje je koriste;

e Svaka prodaja, ustupanje i iznajmljivanje javne imovine mora biti javno i
transparentno prikazano i lako dostupno;

e Provjeriti valjanosti ugovora koncesija i izvrsiti provjeru pla¢anja obaveza Gradu
Mostaru;

e Javni registar poslovnih prostora u vilasnistvu Grada Mostara sa imenima
zakupaca;

¢ Javne nabavke su nabavke javnim sredstvima, a njihova kontrola i transparentnost
¢e biti nas prioritet;

e Dodjele javnih sredstava pravnim i fiziCkim licima mogu se vrsiti iskljucivo putem
javnih poziva i uz jasne kriterije, uz izuzetak hitne jednokratne pomoci gradanima
koja se moze vrsiti bez javnog poziva, ali uz redovni mjesecni nadzor vije¢nicke
komisije;

e Iskljucivo projektno i programsko financiranje udruzenja gradana i nevladinih
organizacija;

e Povecanje efikasnosti i odgovornosti rada vijeca i komisija kroz izmjene pravilnika
i odbijanje dijela pausala i naknada za svaki neopravdani nedolazak i svako
neopravdano odsustvo sa glasanja;

¢ Puna suradnja gradonacelnika/ce sa Gradskim vije¢em, redovna prisutnost na
sjednicama, pravovremeno dostavljanje odgovora zastupnicima i potpuna
realizacija usvojenih inicijativa;



Redefiniranje uloge i unaprijedenje kontakt-centra za gradane, kako bi se
obezbijedio relevantan odgovor gradanima na prijavu korupcije i
netransparentnosti;

Vracanje uloge mjesnih zajednica i osnazivanje mehanizma direkthne demokracije,
kroz redefiniranje uloge povjerenika mjesne zajednice. Mjesna zajednica mora biti
prvi nivo demokratskog odlucivanja, gdje gradani mogu ostvariti svoja prava i
rijeSavati probleme. Mjesne zajednice Ce biti mjesta okupljanja i rjeSavanja potreba
gradana, kako bi se obezbijedila potpuna efektivnost i povezanost sa Gradskim
vije¢em i Upravom;

Nasi kandidati ¢e, u okviru komisija, ali i nezavisno od tijela Gradskog vijeca,
redovno izvjesStavati javnost o svim pojavama netransparentnosti i korupcije.

GRADSKA UPRAVA | JAVNA PODUZECA

Usvajanje novog Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Gradskoj upravi Grada Mostara i javnim poduzecima;

Imenovanje stru¢nih i sposobnih rukovodilaca na istaknute pozicije putem
javnog oglasa;

Zastita ustanova Grada Mostara i gradskih preduzeca od stranacke kontrole i
upravljanja;

Uredenje i ograniCenje upotrebe beneficija koje koriste imenovani i izabrani
duznosnici i uposlenici, ukljucujuci upotrebu sluzbenih vozila i telefona, te ostalih
troSkova poput reprezentacije;

Razvoj transparentne eksterne suradnje i poslovanja (Eng. outsourcing) u cilju
umanjenja troskova administracije;

DonoSenje klju€nih nedostajucih strateskin dokumenata (strategija razvoja) i
planova uz postivanje i implementaciju postojecih u predvidenim rokovima uz
osiguranje neophodnog budzetiranja;

Insistirat ¢emo na redovnim izvjestajima o radu svakog rukovodioca u javnoj
upravi i preduzecima kojima je grad osnivacg, te provodenje mjera u skladu sa
zakonom prema onim rukovodiocima koji ne izvrSavaju svoje zadatke i obaveze;
Puna implementacija preporuka revizorskih izvjestaja;

Efikasnije upravljanje izostancima sa posla zaposlenih u javnoj upravi kao i
poduzecima kojima je grad osnivac;

Koristenje mogucénosti EU fondova za financiranje razvojnih projekata putem
osnivanja stru¢nog tima za izradu i provedbu takvih projekata.

DIGITALIZACIJA

Digitalizacija procedura i papirologije za gradane i pravna lica;

Uvezivanju baza podataka javnih institucija s cillem smanjenja administrativhog
opterecenja fiziCkih i pravnih lica;

Uvodenje softvera pomocu kojega bi gradani mogli odabrati koje dokumente
Zele pribaviti, a isti ¢e im biti dostavljeni na kué¢nu adresu ili mogu biti podignuti
na za to predvidenoj lokaciji;



Uvodenje web stranice za korisniCku podrsku, na kojoj bi bilo opisano koji su
dokumenti potrebni za odredenu svrhu. Ta web stranica bi automatski navodila
korisnika do odabira papira koji su im potrebni. Uvesti i telefonsku korisni¢ku
sluzbu za pomoc¢ gradanima oko papirologije;

Digitalizacija izdavanja gradevinskih i drugih dozvola;

~Poticati c¢emo obrt i preduzetnistvo. Nase industrijske zone, digitalizirana javna
uprava, olaksice i poticaji najbolji su poziv novim investitorima.*

PRIVREDA | INOVACIJE

Poticanje obrta, starih zanata, mikro i malih poduzeca, start-up i novoosnovanih
firma;

Podrska ulaganju u malu poljoprivrednu proizvodniju;

Uz transparentne i jasne kriterije izdavati neperspektivhe poslovne prostore
(koji nisu izdati ve¢ duZze vrileme) za simboli¢ne sume novca mladim i start-up
poduzetnicima;

Racionaliziranje i ukidanje parafiskalnih nameta s ciljem rasterecenja privrede;
Izgradnja mehanizama javnih poticaja, koji su zasnovani na strategijama razvoja;
Ubrzan proces otvaranja firmi i otvaranje kancelarije za podrsku;

Pojac¢ano ulaganje i razvoj industrijskih zona;

Aktivan i progresivan pristup projektima javno-privatnog partnerstva;

Osigurati bolje poslovne i drustvene veze sa mostarskom i
bosanskohercegovackom dijasporom, olakSati im ulaganja u rodni grad te
formiranje Odjela Gradske uprave koji bi imao funkciju odjela za investicije i
dijasporu a koji bi imao zadatak da izradi bazu podataka mostarske i
hercegovacke dijaspore, baze podataka njihovih aktivnosti, Zelja i potreba
vezanih za Mostar i Bosnu i Hercegovinu..



2. INFRASTRUKTURA

slzgradit cemo moderne prometnice i parkinge, uciniti Mostar gradom bez barijera
za osobe sa invaliditetom.”

SAOBRACAJ

Izraditi kratkoro€ni i dugoro¢ni plan razvoja saobracaja/prometa i
saobracajne/prometne infrastrukture;

Rekonstrukcija svih dotrajalih saobracajnica/prometnica i gradskih ulica;
Dosljedna primjena postojec¢ih standarda u kvalitetu pri izgradnji
saobracajne/prometne i druge infrastrukture;

Redefinirati planove poslovanja ,Aerodroma Mostar® i usmijeriti ga ka trziSnom
poslovanju, sa haglaskom na turisticku ponudu;

Izraditi plan rjeSenja uklju€ivanja na magistralnu cestu Mi7, kao i druga mjesta
niske preglednosti;

Glavnu gradsku ulicu MarSala Tita urediti tako da bude otvorena za dvosmijerni
saobracaj, kako bi se omogucio nesmetan protok prema vaznim zdravstvenim,
upravnim, turistickim i drugim ustanovama i lokacijama u ovom dijelu grada, uz
izgradnju podzemnih garaza;

Zalagat ¢emo se za izgradnju garaza i parkinga u blizini novoizgradenih
objekata za kolektivno stanovanje;

Razvoj sistema rezidencijalnog parkinga: zagarantirani parking za svako
domadinstvo;

Osigurat ¢emo stru€nu reviziju planiranih radova i koordinaciju u dinamici
izvodenja velikih infrastrukturnih radova, kako bismo izbjegli probijanje rokova i
otvaranje radova u vrijeme turistiCkih sezona;

Efikasna izrada plana pracenjem gustoce saobracaja u odredenim vremenskim
intervalima.

INFRASTRUKTURA | MOSTAR BEZ BARIJERA

Pokrenuti i okon¢&ati infrastrukturne projekte u gradu znacajne za gradane, kao
Sto su: deponija komunalnog otpada, kolektori za procCis¢avanje otpadnih voda,
sportske dvorane, sportsko-rekreativni centar, kupalisSte Buna, itd. Za pojedine
od ovih projekata postoje prakti¢na i izvodiva realna rjeSenja;

Prosirenje postojec¢e vodovodne i kanalizacijske mreze na dijelove grada koji
nisu pokriveni istom;

Poseban naglasak na projekte uvodenja i poboljSanja javne rasvjete u svim
dijelovima grada;

U saradnji sa udruzenjima osoba sa invaliditetom, uvesti rampe za kolica u svim
javnim institucijama, a svi novoizgradeni objekti moraju zadovoljavati sve



propise o pristupu osoba sa invaliditetom. Ukloniti sve arhitektonske barijere za
osobe sa invaliditetom;

Izgradnja sistema taktilnih traka za slijepe i slabovidne;

Povecanije broja posebnih parking mjesta za osobe sa invaliditetom;

Razvoj sistema video nadzora nad svim javnim objektima, igraliStima parkovima,
prometnim ulicama i raskrsnicama.

JAVNI PREVOZ

Unapredenje javnog prevoza sa posebnim osvrtom na rubna podrucja;

Uvesti linije koji povezuiju cijeli grad, bez presjedanja;

Modernizacija voznog parka MO BUS-a sa posebnim osvrtom na osobe sa
invaliditetom;

Rekonstrukcija i modernizacija autobusnih stajaliSta uz postavljanje displeja sa
informacijama o brojevima buseva i vremenu dolaska istih na to stajaliste;
Automati za autobusne i druge karte

Povecati broj polazaka gradskih autobusa i uvesti no¢ne voznje, posebno u
toku turistiCke sezone.

URBANIZAM | GRADENIJE

»UKloniti ¢emo ratne rusevine, sprijeciti nelegalnu gradnju, obnoviti fasade i vratiti
stari sjaj Mostaru.*

Hitna evaluaciju stanja i potreba javne infrastrukture i uskladivanje s potrebama
razvoja grada kao urbane cjeline;

DonoSenje novih urbanistickih planova;

Transparentno provodenje legalizacije bespravno sagradenih objekata i
zabrana divlje gradnje;

Ukloniti objekte koji nisu predvideni regulacijskim planovima;

Uklanjanje panoa, reklamnih i drugih objekata koje utjeCu na promet ili
preglednost prometa kao i one iz parkova, koji nemaju dozvolu za postavljanje;
Iznalazenje trajno prihvatljive lokacije za deponiju komunalnog otpada;
Zamjena svih azbestnih materijala u infrastrukturi, poput vodovodnih cijevi,
fasada i krovova uz prethodnu objavu registra objekata koji sadrze azbest i firmi
osposobljenih za uklanjanje i sigurnu pohranu ovog dokazano kancerogenog
materijala;

Kontrolirati primjenu urbanisticko tehnickih uslova i teziti modernim tehniCkim i
urbanistickim rjeSenjima u obnovi i izradi fasada stambenih zgrada u gradu-
izbjeci pojavu da set istih stambenih zgrada izgleda drukcije nakon obnove;



3.SOCIJALNA PITANJA

snsistirati ¢emo na potpuno jednakom tretiranju svih gradana Mostara bez
obzira na etniCku, nacionalnu, rasnu, spolnu, vjersku ili stranacku pripadnost i
opredijeljenje.”

TOLERANCUA | LJUDSKA PRAVA

e Potpuno jednako tretiranje svin gradana Mostara bez obzira na etnicku,
nacionalnu, rasnu, spolnu, vjersku ili stranaCku pripadnost i opredieljenje;

e Zastita ljudskih prava predvidenih domacim i medunarodnim pravnim aktima;

e Spolna i etniCka izbalansiranost zaposlenika, ¢lanova komisija i upravljackih
organa u ustanovama i javnim poduzecima;

e Provoditi i promovirati politiku jednakih prava za osobe sa invaliditetom;

OBRAZOVANIE | MLADI

»Obrazovanje je stup svakog drustva i nasa buducnost ovisi o kvaliteti obrazovanja u
sadasnjosti*.

Dosljedno provodenije strategije za mlade;

Podrska radu i projektima omladinskih udruzenja;

Stipendiranje u€enika i studenata za izvrsne rezultate u oblasti obrazovanja;
Povecanje iznosa financijskin sredstava u budZetu namijenjenih za
stipendiranje u€enika i studenata deficitarnih perspektivnih zanimanja;
Omogucavanje stipendiranja doktorskih studija u cilu stjecanja
kompetentnih znanstvenih kadrova za deficitarna zanimanja;

Kreditiranje u€enika i studenata;

Inicirati izgradnju ¢itaonica sa primjenom modernih tehnologija;
Organiziranje besplatnih instruktivnih kurseva za polaganje prijemnih ispita
na fakultetima;

Opremanije Skolskih biblioteka;

Podrska projektima za opremanje skola dackim ormaric¢ima;

lzgradnja dvorane za tjelesni odgoj u svim skolama koje ne posjeduju takav
prostor;

Sufinanciranje poboljSanja uvjeta Skolovanja (organiziranja produzenog
boravka, organiziranja Skolske uzine sa nutritivno izbalansiranim obrokom,
iniciranje angaZiranja asistenata u nastavi u osnovnim Skolama za sve
ucenike s poteskoc¢ama u razvoju, redovni sistemski pregledi za uCenike i
osoblje skola);

Omoguciti u¢enicima sigurnost na putu do Skole;

Modernizacija nau¢no-nastavnih sredstava u osnovnim i srednjim Skolama
u skladu sa modernim tehnologijama;



e Pratiti rad svih obrazovnih ustanova s ciliem podizanja nivoa znanja koje
pruzaju, inicirati razvoj nau¢no-istrazivackog rada;

¢ Depolitizacija predskolskog, osnovnog i srednjeg obrazovanije;

e Javna osuda primanja nekvalitetnog i nekompetentnog kadra u istim;

e Omogucavanje besplatnog prakti€chog obrazovanja strukovnih srednjih
Skola, kao i visokoobrazovnih ustanova povezivanjem istih sa realnim
sektorom;

¢ Osnivanje centra za razvoj poduzetniStva mladih;

e PodrSka programima stjecanja radnog iskustva uklju€uju¢i programe
volontiranja.

PODRSKA GRADPANIMA

e Podrska djecii mladima bez roditeljskog staranja;

e Podrska radu sigurne kuce i drugim organizacijama koje se bave prizanjem
razliCitin socijalnih usluga u drustvu;

e Podrska dnevnim centrima u svrhu zastite prava djece;

e Donosenje i implementacija lokalnih akcionih planova za rjeSavanje
problema Roma i drugih ugroZenih skupina u oblastima zdravstvene zastite,
obrazovanja, zaposljavanja i stambenog zbrinjavanja i generalnog
integriranja u drustvo;

e Podrska i razvoj strategije za suzbijanje prosjacenja;

e Razvojijacanje programa socijalnog stanovanja;

e Izrada strateskih analitickihn dokumenta i istraZivanja s ciliem adekvatnog
razvoja socijalnih politika;

e Podrska informatiCke pismenosti i opremljenosti za Skolarce iz socijalno
ugrozenih porodica;

e Hitno rjeSavanje problema nasih sugradana za povratak u svoje domove
kao i mogucénost otkupa stanova koja nemaju vlasnike a u vlasnistvu su
Grada.

VOJNE | CIVILNE ZRTVE RATA

e Programi zaposljavanja i podrSke u samozaposljavanju boracke populacije;

e Profesionalna edukacija i prekvalifikacija RVI, boraca/branitelja i porodica
poginulih boraca/branitelja;

¢ Financiranja lijeCenja, stambenog zbrinjavanja i zastite socijalno ugrozenih
pripadnika ovih populacija.

ZDRAVO STARENIJE

e Razvoj mreze centara za zdravo starenje;

e Izgradnja Sistema palijativne skrbi i izgradnja hospicija;

e Podrska programima razvoja sistemske podrSke starim i iznemoglim
osobama koje Zive same i ne mogu se brinuti o sebi;



e Pojacana podrska drustvenim, sportskim i drugim sadrzajima za kvalitetniji
Zivot osobama trece Zivotne dobi.

OSNAZIVANJE | POMOC PORODICI
»0snaZimo najvazniju stvar u Zivotu®.

e Rekonstrukcija i obnova vrtica i povecanje smjestajnih kapaciteta u cilju
omasovljavanja pristupacnog i svima dostupnog uklju¢enja djece u vrtice;

e Povecanje broja odgajateljica po broju djece u vrticima u cilju bolje odgojne
kvalitete;

¢ Financiranje asistenata u predskolskim ustanovama od strane grada;

ZDRAVLIJE SVIH NAS

»Zdravije nije sve, ali bez zdravlja, sve je nista“

e Pomoc¢ domovima zdravlja i institucijama primarne zdravstvene zastite;

e Izgradnja nove zgrade Doma zdravlja ,Stari grad® Mostar;

e Izmjestanje Sluzbe hitne medicinske pomoci Doma zdravlja ,,Stari grad“ sa
postojece lokacije;

e PoboljSanje radai uslova primarne zdravstvene zastite kako u urbanim, tako
i U ruralnim dijelovima grada (uvodenje dvosmjenskog rada u ambulantama
sa vecim brojem pacijenata, uvodenje punkova Hithe pomoci u rubnim
dijelovima grada);

e JacCanje specijalistiCkinh ambulanti u primarnoj zdravstvenoj zastiti;

e ZaStita mentalnog zdravlja gradana, prevencija svih oblika ovisnosti,
formiranje ambulante za oboljele od PTSP-a;

e Redovni izvjestaji, transparentnost i otvorenost Staba Civilne zastite.



4. EKOLOGIJA

»@lobalno misli, lokalno djeluj i snosi licnu odgovornost*.

CISTOCA | DEPONIRANJE OTPADA

Osigurati dovoljan broj kanti za svako domacinstvo i kontejnera za razvrstavanje
otpada;

Progresivni programi reciklaze i otkupa otpada za gradane;

Puna uklju¢enost u programe reciklaze od strane svih javnih institucija i
ustanova;

Reorganizacija odvoza otpada sa gradskih ulica;

Formiranje ekspertnog tima stru¢njaka i rjieSavanje problema deponije Uborak;
Redovno uklanjanje divljih deponija i izrada Programa saniranja divljih deponija
sa fokusom na iznalazenje rieSenja za njihovo trajno uklanjanje.

PARKOVI, ZELENE POVRSINE | OCUVANJE SUMA

Uredenje postojecihiizgradnja novih Setalista i parkova sa posebnim akcentom
na pristup za djecu sa potesko¢ama u razvoju i osobe sa invaliditetom;
Zastita i klasifikacija parkova i zelenih povrsina;

Povecati broj zelenih povrsina u gradu;

Uvesti redovito odrzavanje ulica i kvartova od strane nadleznih sluzbi i gradana;
lzgradnja parkova za kucne ljubimce;

Uredena, ogradena, odrzavana i sigurna izletista;

PosSumljavanje i zastita Suma;

Poticanje osnivanje dobrovoljnih vatrogasnih drustava i nabavka opreme;
Sistemsko rjeSavanje problema pasa lutalica.

ZASTITA VODA | SMANJENJE ONECISCENJA ZRAKA

Provodenje radikalnih mjera s ciliem podizanja kvaliteta Zivotne sredine,
smanjenja onecis¢enja zraka i sprecavanja drugih ekoloskih rizika;

Provoditi zakonsku regulativu o kontroli vode za pice;

Dovrsetak kolektora za prociSc¢avanje otpadnih voda i zastita rijeke Neretve i
njenih pritoka;

Poribljavanje rijeke Neretve i njenih pritoka;

Trajna zabrana izgradnje mini hidroelektrana;

Cista, uredena i sigurna korita rijeka;

Promoviranje ekoloske svijesti kroz medije;

Prilagodavanje prostornih planova ekoloskim i drugim uslovima za ugodnu
zivotnu sredinu u skladu s Agendom 2030.



5.SPORT, KULTURA | TURIZAM

»~Mostar kao grad bogate sportske i kulturne tradicije zasluZuje veca ulaganja u ove
oblasti*.

~Da bi Mostar bio grad kakav Zelimo maksimalno éemo podrzati naSe umjetnike,
naucnike i sportiste. ,,

SPORT

Kreiranje pravilnika Sportskog saveza Grada Mostara za pravedniju raspodjelu
novca sportskim klubovima i udruzenjima sa jasnim kriterijima. (masovnost,
promicanje i popularizacija Grada Mostara, ostvareni rezultati);

Obnova i izgradnja sportske infrastrukture (sportska dvorana, igralista, poligoni,
biciklistiCke staze, zatvoreni bazen, izletiSta, sportsko-rekreacijski centar i
kupalista Buna i Vrapcici);

Skolovanje i stipendiranje mladih i talentiranih sportasa;

Educiranje perspektivnih trenera/stru¢nog kadra;

Veca izdvajanja za razvoj amaterskog, omladinskog, Skolskog i rekreativhog
sporta i sportske infrastrukture;

Pomoci amaterskim klubovima kroz kupovinu sportskih rekvizita, terminima u
sportskim i Skolskim salama, edukacionim radionicama;

Nastavak razvoja i omasovljenja sporta kroz sluzbe za obrazovanje, kulturu i
sport u saradnji sa osnovnim Skolama, po sistemu liga takmicenja;

Poticaji, edukacioni kursevi, radione za brojne sportove koji su "manje atraktivni"
poput planinarenja, sportskog ribolova, Saha, biciklizmna, kuglanja, itd.;

Pomoc¢ profesionalnim sportskim klubovima i sportasima koji predstavljaju i
promoviraju grad;

Razvoj mreze biciklistiCkih staza i postavljanje parkinga za bicikla;

Edukacija o razvoju svijesti o koristi od povecanja koristenja bicikla kao
prijevoznog sredstva.

Zahtijevamo osiguravanje masovnog bavljenja sportom kroz placanje trenera
nasoj djeci, bez ¢lanarina za roditelje, samo ondje gdje je to opravdano i mora
biti minimalno. Zelimo dati potporu sportskim klubovima kroz pladanje trenera,
koji ¢e javno stati iza svojih rezultata, a njih ¢emo svi vidjeti u o€ima nase djece
koja istrCe na teren, skoCe u vodu ili polete zrakom.

KULTURA

Olaksice i stimulacije investitorima i donatorima u projektima od javnog interesa:
za sportske, kulturne, obrazovne i druge sadrzaje;

Djelovanje i podrska na izrada strateskih dokumenata za razvoj kulture;

Razvoj infrastrukture za pozoriSnu/kazaliSnu djelatnost, uklju€ujuci projekte
nevladinog i privatnog sektora;



KoriStenje zapustenih gradskih prostora i njihovo pretvaranje u zone kulture,
umjetnosti i omladine;

Bolja iskoriStenost objekata nekadasnjih domova kulture;

Osnazivanje i ozivljavanje folklornih grupa;

Konacno povezivanje ,,Muzic¢ke skole“ i ,Glazbene Skole®

Uredenje otvorenih prostora za predstavljanje muzickih/glazbenih grupa, uz
subvencioniranje takvih dogadaja na otvorenom (turisticka ponuda);

Izrada otvorenih pozornica i kina;

Podrska razvoju amaterske umjetnosti;

Rezidencijalni programi podrSke samostalnih mladih umjetnika u cilju
bogacenja ponude na ulicama u turistiCkim jezgrama i u blizini turistiCkih
atrakcija;

Skolovanje i stipendiranje mladih talenata iz svih oblasti koje kultura
podrazumijeva (gluma, muzika, knjizevnost, ples, balet ...).

TURIZAM

»Hoéemo da sistemski upravljamo turizmom, a ne da ham se dogada.*

Kreiranje kratkoro€ne i dugoroCne strategije razvoja turizma;

Veca ulaganja u promociju Mostara kao turisticke destinacije;

Potpora za sudjelovanje turisticke zajednice, agencija i radnika na svjetskim
sajmovima turizma;

Potpora turistickim obrtima i pravnim licima;

Financiranje radionica za obuku turistickih djelatnika;

Popularizacija agroturizma i tradicionalne gastronomske ponude;

Ulaganje u bolju zraCnu povezanost Mostara;

Podrucje Starog grada zahtjeva visok nivo upravljanja i razvoja ponude, sa
posebnim naglaskom na plazu ispod Starog mosta;

Potrebno je osigurati obuku mladih ljudi za sluzbe spaSavanja na mostarskim
plazama;

Ozivlavanje mostarskih plaza, stvaranje novog sadrzaja i potrebne
infrastrukture.

HISTORIJSKA/POVIJESNA BASTINA

Jasne odredbe koriStenja historijskog/povijesnog i prirodnog bogatstva;

Jasno obiljeziti kulturna, historijska/povijesna i prirodna bogatstva;

Pokrenuti djelovanje na uvrstavanje na listu nacionalnih spomenika;
Restauracija i o€uvanje spomenika;

Ocuvanje kulturne bastine i nacionalnih spomenika;

Hitno je potrebno obnoviti i sistemski odrzavati Partizansko spomen groblje te
kreirati novi sadrZaja unutar njega.



